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4 | (% =oIE)” (9.5) (-6.0) (-89) (-15.8) (-44)
Al ASHs} | 19741995 | 19841994 | 19791990 | 19751995 | 19751994

SxHe. | (% Z2IE) (5.6) (-12) (-19) (-11.6) (-8.0)
BRI ojqu|g 19741995 | 1984—1994 | 19791990 | 19751995 | 19751994

(% Z2IE) (14) (-02) @1 22 238
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28717

QITHIE%) | 62( )| 21( )| 90( )| 81 » )| 136( )
T 822( 7 )| 887 v )| 920( » )| 808 r )| T99( 1)
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Z A (M) (254—264) | (25.6-272) | (238-27.6) | (24.8—26.5) | (23.2—28.3)

1) AAZFE H(100.0) o8] 7FP7HAEAS 71EY.
2) k=] 79 1980\ 2549l A] 1993\ d 26,54 = 7}t
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